INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic. Francisco José Quezada Jurado
Administrader General

Ministerio de Culture v Deportes
Su despacho,

Estimado sefor Administrador General

Guatemala, 31 de agesto de 2021

Tengo el agrado de diriginme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratister  Astrid Mayvari Ledn Aldana Cul: 3016 73586 0101

Ndmero de contrato: 029-7-2021 Acuerda Ministerial: 6- 2021

Servicios (Técnicos o Profeslonales): Téenicos Nit del Contratista: 9616600 2

Nimero de Facture: 3643689400 Sarie: AB3IEDz3C

Honorarios Mensuales: Q. 5,000.00 Periode del Informe: Agosto

Manto Total del Contrate Q. 59,516.13 Plazo del Contrate: 4 de Enero al 31 de Diciembre 2021
Unidad Administrativa donde Direccién de

presta los servicios: Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: "El Téenice" se compromete a prestar sus servicios Técnicos para la Direccién de Recursos Humanos

de la Direccion Superior del Ministerio de Cultura y Deportes de este Minlsterie, con dedicacidn v
diligencia y con arreglo a las praseripeiones de sus conacimientos téenicos, en la prestacién de
Servicios Técnlcos gue se deseriben a continuacian, sin ser estas limitatives, sino enunciativas. (segiin

Clausula de contrate: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)
q)

y normativeas vigentes,

Recursos Humanoes.

Se brindé apoyo en |a recepcién de documentos que remiten las delegaciones pertenecientes al Ministerio de Cultura y Deportes,
las direeciones del Despacho Superior a instituclones externas.
Se apoyd al personal Interno v externo que visita la Direccién de Recursos Humanos, del Ministerie, conforme a los pracedimientes

5e brindé apoyo técnico en el traslado de expedientes, memeriales, oficlas, providencias, v demds remitidos a la Direccién de

o) Se apoyd en al control da calendarizaclén correspondiente a las acciones de la Direceién de Recurios Humanos,

Se apoyé informandoe v atendiendo a usuarios internos v externos a travds de diferentes vias en relaclon a termos de Recursos Humanes.
2) Se apoyd en actividades desarrolladas en los diferentes departamentos de la Direceién de Recursos Humanos,
f) Se brindé apoyo en la elaboracién, monitereo y archive da los documentes que Ingresan y egresan correspondientas & la Direceién

de Recursos Humanos, con orden clasificado v contral.

Astrid Mayari Leén Aldana

Lic. Estuairda José Valdés Rivas
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Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(seglin Clausula de contrate: Déchmea Primera)

Y T 1)

) g Evdlee lot Sarvicios

(segln Clausula da conf[ntpi Dadma Primera)
Direccion de § Lcmsus Humanos
Minlsterio de Cultura y Deportes



